
 

Ofício Nº 102/26                                                                                              Paraná, 10 de setembro de 2026 

Excelentíssimo Senhor  

LUIZ INÁCIO LULA DA SILVA 

Presidente da República Federativa do Brasil 

Palácio do Planalto 

BRASÍLIA – DF 

 

Assunto: Solicitação de Audiência para tratar de questões dos servidores do INSS. 

 

 

Senhor Presidente:  
 

O SINDPREVS/PR, Sindicato dos Servidores Públicos Federais em Saúde, Trabalho, Previdência e 

Ação Social do Estado do Paraná, entidade representativa dos servidores do Ministério da Previdência, INSS, 

Ministério da Saúde, Ministério do Trabalho, FUNASA e ANVISA, filiada à FENASPS – Federação Nacional 

dos Sindicatos de Trabalhadores em Saúde, Trabalho, Previdência e Assistência Social vem, através do 

presente, solicitar a realização de uma audiência entre o SINDREVS/PR e Vossa Excelência para tratar de 

questões relacionadas aos servidores do INSS abaixo elencadas: 

- A Previdência Social brasileira, através do INSS (Instituto Nacional do Seguro Social) desenvolve uma 

das atividades mais importantes em nosso país, somente comparada ao SUS (Sistema Único de Saúde), que 

juntos formam os dois pilares principais de atendimento à população através do serviço público, Seguro e 

Seguridade Social, sendo que o SUS tem abrangência gerencial municipal, estadual e federal, e o INSS é de 

competência federal; 

- Nas últimas décadas o INSS tem enfrentado problemas estruturais graves, sendo que o principal diz 

respeito a não reposição da mão de obra que não que saiu do Instituto, sobrecarregando quem permanece 

trabalhando, sem falar que há problemas gerais, como prédios, e ergonomia de móveis e equipamentos, 

logística de produtos e sistemas operacionais de internet com falhas graves e constantes; 

- Quem procura a Previdência Social vai em busca de algum benefício, sendo que os servidores do INSS 

são aqueles que recebem e processam essas solicitações e sabem dos problemas enfrentados pela população 

brasileira, sobretudo trabalhadores e dependentes do BPC (Benefício de Prestação Continuada) mecanismo de 

extrema necessidade para a sobrevivência de milhões de pessoas que vivem abaixo da linha da pobreza. É no 

INSS que essas demandas são analisadas e concedidas, minimizando a angustia de quem necessita de alguns 

destes benefícios; 

- Por ocasião desta festejada diminuição da fila de atendimento (Programa Sem Fila da Previdência  

Social), houve, depois de muito tempo, o reconhecimento público, de Vossa parte, aos esforços despendidos 



pelos servidores do INSS para que essa fila fosse diminuída, possibilitando a quem busca os benefícios 

previdenciários, agilidade e presteza para recebê-los, transformando o INSS na maior distribuidora de renda 

das Américas; 

- A estrutura de pessoal do INSS – que somos nós – vem deteriorando a cada ano. Há, como é de 

conhecimento público, que a defasagem de mão de obra no Instituto supera os 20 mil servidores. E se, mesmo 

com essa enorme defecção, continuamos aqui, prestando serviços essenciais à população, há de se reconhecer 

que também enfrentamos problemas individuais e coletivos em nossos locais de trabalho; 

-  Uma das principais garantias de um servidor público é estar estruturado em uma Carreira que o 

dignifique e que também atenda às suas necessidades profissionais, incluindo evolução dentro de seu nível e 

também salarial; 

- A Carreira do Seguro Social, na qual os servidores do INSS estão inseridos, necessita de atenção e 

atendimento de algumas premissas reivindicatórias, que incluem evolução individual e coletiva, 

Reestruturação da Carreira, reconhecimento de sua importância como atividade finalística, equivalência 

salarial com suas funções, reposição de mão de obra, sem a qual se precariza os atendimentos,  e essa reposição 

só é obtida com a realização de concursos públicos; 

- Nossas reivindicações devem ter a máxima atenção por parte do gestor e isso se dá através das Mesas 

de Negociação, não só no âmbito da Previdência Social, mas também no MGI, que neste governo tem 

concentrado as negociações gerais com servidores Públicos do Poder Executivo; 

- O que buscamos é agilidade e resoluções nestas Mesas de Negociação para que não se leve tempo 

demasiado para resolver as demandas dos servidores do INSS; 

Pelo que aqui apresentamos, é fundamental que Vossa Excelência nos receba em uma audiência onde 

poremos explicitar melhor e pessoalmente nossas demandas que visam, acima de tudo, valorização profissional 

para que possamos desempenhar nossas atividades com a máxima eficiência no atendimento aos segurados 

pela Previdência Social brasileira. 

Respeitosamente, 

 

 

Diretoria Colegiada do SINDPREVS/PR 

 

 

 

 

 


